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|. PREDLOG FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2017 VSEBUJE:

a) SPLOSNI DEL: Finan¢ni naért za leto 2017 na obrazcih po Pravilniku o sestavljanju
letnih porocil za proraun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava
(Uradni list RS, st. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10, 60/10-popr.,
104/10, 104/11):

1. Financni nacrt prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov za leto 2017
2. Finan¢ni nacrt prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu
denarnega toka za leto 2017

3. Finan¢ni nacrt prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah
dejavnosti za leto 2017

b) POSEBNI DEL z obveznimi prilogami:
— Obrazec 1: Delovni program 2017
— Obrazec 2: Naért prihodkov in odhodkov 2017
— Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2017
— Obrazec 4: Naért investicijskih vlaganj 2017
— Obrazec 5: Naért vzdrzevalnih del 2017

— Priloga — AJPES bilan¢ni izkazi



1. OBRAZLOZITEV FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2017

1. OSNOVNI PODATKI O ZAVODU

Ime: ZDRAVSTVENI DOM CRNOMELJ

Sedez: DELAVSKA POT 4, 8340 CRNOMELJ

Maticna Stevilka: 5054605000

Dav¢na stevilka: 21020442

Sifra uporabnika: 27987

Stevilka transakcijskega raduna: 01217-6030279824

Telefon, fax: 07 30 61 700, 07 30 61 711

Spletna stran: www.zd-crnomelj.si

Ustanovitelj: Obéina Crnomelj

Datum ustanovitve: 1996

Organi zavoda: Svet zavoda, direktorica, strokovni vodja, strokovni svet
Vodstvo zavoda: direktorica Eva Cemas, univ.dipl.ekon., strokovna vodja zavoda JoZica Fortun
Tomazi¢, dr.med., spec.spl.med.

PODROBNEJSA ORGANIZACIJA ZAVODA

Zavod na podlagi Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi ZD Crnomelj
(Ur.list.RS, stev. 29/2012) opravlja naslednje dejavnosti:

a)

b)

d)
e)

osnovno in specialisti¢éno zdravstveno dejavnost, ki se izvaja v:
e splosnih ambulantah,

referen¢nih ambulantah,

antikoagulantni ambulanti,

ambulanti v DSO,

otroSkem dispanzerju,

Solskem dispanzerju,

dispanzerju za medicino dela, prometa in Sporta,
fizioterapiji,

dispanzerju za mentalno zdravje (psiholog),
patronazni sluzbi,
e laboratoriju.

zobozdravstveno dejavnost, ki se izvaja v:

e zobozdravstvenih ambulantah za odrasle,

e zobozdravstvenih ambulantah za mladino,

e ambulanti za ortodontijo.
reSevalno sluzbo

e nujni reSevalni prevozi,

e sanitetni prevozi bolnikov (nenujni in onkoloski).

izvajanje neprekinjenega 24 urnega zdravstvenega varstva in nujne medicinske pomoci
izvajanje zdravstveno vzgojnih programov:

e zaodraslo populacijo,

e programa zdravstvene vzgoje za otroke in Solsko mladino,

e programa zobozdravstvene vzgoje za otroke in Solsko mladino,

e programa Sole za starSe.

oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremic¢nin.. Zavod opravlja za ustanovitelja
tudi dejavnost upravljanja z objekti za potrebe zdravstvene dejavnosti.



SIFRAPRORACUNSKEGA UPORABNIKA : 27987 PRILOGAStev: 1
ORGANIGRAM ZAVODA ZD CRNOMELJ

[ DIREKTOR |
STROKOVNI VODJA
POMOCNIK DIREKTORJA ZA PODROCJE ZDRAV.NEGE

2 ZDRAVSTVENA DEJAVNOST | VODI ZDRAVSTVENO NEGO ] 1 UPRAVA IN SERVISNE SLUZBE
TAINISTVO, KADROVSKA IN
AMBULANTE SPLOSNE, AMBULANTE V ZD CRNOMELJ NABAVNA SLUZBA
DRUZINSKE MEDICINE - RA AMBULANTE V ZP SEMIC RACUNOVODSTVO
AVBULANTE V ZP VINICA EKONOMAT
AMBULANTA NNMP CRNOMELJ (vodja) RECEPCIJA
AMBULANTA V DSO TEHNICNE SLUZBE

RESEVALNA SLUZBA (vodja)

ZOBOZDRAVSTVO ZOBNE AMBULANTE V ZD CRNOMELJ

VODJA ZOBOZDRAVSTVA ZOBNA AMBULANTA V ZP VINICA
ZOBNA AMBULANTA V ZP SEMIC

[ PATRONAZAIN ZDR.NEGA | ZOBNA TEHNIKA

|zD ERNOMELJINZP VINICA | ZOB.VZGOJA IN PREVENTIVA
SPLOSNAZDRAVSTVENA VZGOJAIN [ FIZOTERAPIJA |

AMBULANTE PREVENTIVA, CINDI DELAVNICE
ZAOTROKE ZA SOLARJE
ZD ERNOMELJ MEDICINSKI LABORATORIJ
VODJA LABORATORIJA

MEDICINA DELA, PROMETA
IN SPORTA [ANTIKOAGULANTNA AMBULANTA |

DISPANZER ZAMENTALNO
ZDRAVJE - PSIHOLOG

|AMBULANTA UZ, DOPPLER |

Zavod ima organizirano primarno zdravstveno varstvo na sledecih lokacijah in sicer:

e Crnomelj — na dveh lokacijah (Delavska pot 4, Dom starej$ih ob&anov Crnomelj),
e Semi¢ — ZP Semic, Vajdova ulica 9,
e Vinica— ZP Vinica, Vinica 39a.

Zdravstveni dom Crnomelj (skupaj z zasebniki s koncesijo) zagotavlja zdravstveno varstvo za
priblizno 18.700 prebivalcev Obéine Crnomelj in Obg&ine Semi¢ na primarni ravni v okviru
mreZe javne zdravstvene sluZzbe. Omenjeno obmocje se razprostira na 487 km? povrSine,
gostota poseljenosti je 38,3 prebivalcev na km? (nizje od regijskega povprecja, ki je 80,3
prebivalcev na km? in niZje od republiSkega povprecja, ki je 98,5 prebivalcev na km?) in
obsega 173 naselij. Najbolj oddaljen kraj nasega terena je 30 km od mati¢ne ustanove.
Oddaljenost zavoda od najbliZje regionalne bolniSnice je 45 km.

STRATEGIJA ZDRAVSTVENEGA DOMA CRNOMELJ

Zdravstveni dom mora s svojo dejavnostjo odgovarjati na zdravstvene potrebe skupnosti. Poleg
zagotavljanja osnovnega zdravstvenega varstva na primarni ravni, se mora zdravstveni dom
oblikovati kot preventivni center za promocijo zdravja in se aktivno vkljuciti v snovanje
politike zdravega Zivljenja in lastne skrbi za zdravje v SirSem druzbenem prostoru.

Zdravstveni dom Crnomelj ima sprejet strateski naért za obdobje 2014 — 2018. V strateskem
nacrtu so navedeni dolgorocni cilji Zdravstvenega doma Crnomel;.

Dolgoroéni cilji Zdravstvenega doma Crnomelj izhajajo iz:

e zdravstvene zakonodaje, ki doloca osnove za delovanje zdravstvenega sistema v
Sloveniji,

e iz ustanovitvenega akta zavoda,

e poslanstva zavoda in



e Vizije zavoda.

POSLANSTVO

v

Poslanstvo ZD Crnomelj je opravljanje zdravstvenih storitev vsem uporabnikom na najvisji
kakovostni ravni v procesu diagnostike, terapije in rehabilitacije, stalno zagotavljati nujno
medicinsko pomo¢ v okviru rednega delovnega Casa in dezurstva ter oskrbo uporabnikov s
storitvami specialisti¢nih ambulant. ZD je sredi$¢e nacrtovanja in izvajanja promocije zdravja
in preventivnih programov, usmerjenih v ohranitev in krepitev zdravja. ZD vzdrzuje, razvija in
poglablja dobro sodelovanje z vsemi zdravstvenimi ustanovami in koncesionarji v dobrobit in
zadovoljstvo uporabnikov.

VIZIJA

Zaposleni smo v zdravstvenem domu zaradi uporabnikov. Ce bo temu tako, nam bodo
uporabniki zaupali in verjeli, da smo naredili vse za njihovo zdravje.

VREDNOTE

e KAKOVOST - spodbujanje aktivnosti in uvajanje sprememb, ki bodo prispevale k
varnejsi in visoko kakovostni zdravstveni obravnavi.

e UCINKOVITOST - iskanje novih sodobnih oblik dela na podro¢ju dvigovanja ravni
kakovosti zdravstvenih storitev ob upoStevanju optimalnih stroSkov pri izvajanju

programov dela.

e USTVARJALNOST — motiviranje sodelavcev, da povedo svoje ideje kako izboljsati
delo za povecanje zadovoljstva naSih uporabnikov.

e ZAUPANJE — izvajanje kakovostnih zdravstvenih storitev in s tem upraviciti zaupanje
uporabnikov.

e UPOSTEVANJE ETICNIH NORM - pri opravljanju zdravstvene dejavnosti je
potrebno ravnati skladno s sprejetimi eti¢nimi normami.

DOLGOROCNI CILJT ZDRAVSTVENEGA DOMA CRNOMELIJ SO:

1. zagotoviti dostopnost ¢im SirSega nabora zdravstvenih storitev vsem prebivalcem
Obgine Crnomelj in Ob¢ine Semi¢; razvoj in Siritev vseh obstoje¢ih dejavnosti in
prizadevanje, v skladu s potrebami prebivalcev, za uveljavitev novih dejavnosti
(pridobitev novih programov) v okviru finan¢nih zmoznosti;

2. kakovost

a. zagotoviti ¢im bolj kakovostno zdravstveno in zobozdravstveno oskrbo v
primeru bolezni in poskodb;

b. dodatno izboljsati kakovost dela, zlasti pri odnosih s pacienti;

c. pridobitev standarda kakovosti.

3. zagotavljati in podpirati strokovni, kadrovski in organizacijski razvoj zavoda. Tu
velja posebni poudarek na ustrezni kadrovski zasedbi delovnih mest;

4. stremeti je treba k ¢im boljsemu poslovnemu rezultatu in uresni¢evanju nacrtovanega
0z. dogovorjenega programa zdravstvenih storitev in na podrocjih, kjer je to mogoce
povecevanje deleza trzne dejavnosti;



o N

9.

pridobivanje finan¢nih sredstev iz drzavnih razpisov, razpisov EU in s strani
ustanovitelja, kar bo izboljsalo delovanje zavoda;

ustvarjanje pogojev za izvajanje potrebnih investicij in nabavo potrebne opreme;
doseganje najvisje mozne ravni zadovoljstva uporabnikov in zaposlenih;

sodelovanje z ustanoviteljico, Ministrstvom za zdravje in ZZZS;

sodelovanje s koncesionarji;

10. izvajati je potrebno revizije poslovanja in notranje strokovne nadzore;
11. aktivno sodelovanje zavoda z delezniki lokalnega okolja.

UKREPI IN STRATEGIJA ZA DOSEGO CILIEV

b)

Stalno iskanje novih sodobnih oblik dela na podro¢ju dvigovanja ravni kakovosti
zdravstvenih storitev ob upostevanju optimalnih stroskov pri izvajanju programov dela.
Zagotavljanje izobrazevanja zaposlenim z namenom doseganja profesionalne in
kakovostne storitve. Ustvariti moramo okolje, kjer se bodo prepletale izkusnje starejsih
in nova znanja mlajSih zaposlenih. Ustvariti moramo okolje, kjer bo sodelovanje
samoumevno, kjer bomo ustvarjalni in ambiciozni s ciljem dosegati naSo vizijo.
Nadaljevati s kakovostnim in ucinkovitim sodelovanjem zdravstvenega doma in
koncesionarjev.

Nadaljevati zastavljeno obliko komunikacije z zaposlenimi in uvajati potrebne
izboljSave s ciljem informiranja in ustvarjanja takih pogojev dela, ki bodo privedli do
zadovoljstva zaposlenih, ki se bo odrazalo na prijaznem odnosu do uporabnikov.
Zaposlene je potrebno Se naprej navduSevati za timsko delo, ki zagotavlja doseganje
zastavljenih ciljev. Tudi v prihodnje opravljati razgovore s sodelavci, izvajati sestanke,
komunicirati preko elektronske poste ter opravljati redne obiske zdravstvenih postaj.
Sodelovanje z ZZZS, MZ, ustanovitelji, dobavitelji in ostalimi partnerji v zdravstvu.
Nacrtovanje in pripravljanje investicijskih projektov s podrocja zdravstvene dejavnosti
na primarni ravni in sodelovanje z njimi z ustanoviteljem na javnih razpisih.

Odprta in stalna komunikacija znotraj in zunaj zavoda.

Nadaljevanje poslovanja in dela v smislu racionalizacije poslovanja.

ZAKONSKE PODLAGE

Zakonske podlage za izvajanje dejavnosti zavodov:

Zakon o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC, 127/06 — ZJZP),
Zakon o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, §t. 23/05-UPB2, 23/08, 58/08-ZZdrS-E,
77/08-ZDZdr, 40/12-ZUJF in 14/13),

Zakon o zdravniSki sluzbi (Uradni list RS, st. 72/06-UPB3, 58/08, 107/10-ZPPKZ,
40/12-ZUJF),

Dolocila Splosnega dogovora za leto 2016 z aneksi in dolocila Splosnega dogovora za
leto 2017

Pogodbe o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2016 ter 2017 z
Z778S.

Zakonske in druge pravne podlage za pripravo finanénega nacrta:

Zakon o javnih financah (Uradni list RS, §t. 11/11-UPB4, 14/13-popr. in 101/13, 55/15
— ZFisP, in 96/15 — ZIPRS1617),

Zakon o ra¢unovodstvu (Uradni list RS, §t. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 — ZUE),
Zakon o preglednosti finan¢nih odnosov in lo¢enem evidentiranju razli¢nih dejavnosti
(Uradni list RS, §t. 33/11),


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=19968&stevilka=379
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2000-01-1687
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2006-01-5348
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200823&stevilka=831
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200858&stevilka=2482
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=199923&stevilka=1032
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=199923&stevilka=1032

3.

Navodilo o pripravi finan¢nih nac¢rtov posrednih uporabnikov drzavnega in obcCinskih
proracunov (Uradni list RS, $t. 91/00 in 122/00),

Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS, §t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08,
58/10, 104/10 in 104/11),

Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS, §t. 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12, 108/13,
94/14 in 100/15),

Pravilnik o raz¢lenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega
prava (Uradni list RS, $t. 134/03, 34/04, 13/05, 138/06, 120/07, 112/09, 58/10, 97/12 in
100/15),

Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev (Uradni list RS, §t. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10,
108/13 in 100/15),

Pravilnik o dolo€itvi neposrednih in posrednih uporabnikov drzavnega in obc¢inskih
proracunov (Uradni list RS, 46/03),

Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih zavodov na javno sluzbo
in trzno dejavnost Ministrstva za zdravje (St. 012-11/2010-20 z dne 15. 12. 2010)

Interni akti zavoda (navedite npr. statut, interni akti...)

Odlok o ustanovitvi javnega zavoda ZD Crnomelj (Ur. list RS 71-13/1996, 3/2011,
29/2012),

Statut ZD Crnomelj,

Pravilnik o ra¢unovodstvu

Pravilnik o notranji organizaciji in sistematizaciji delovnih mest,

Pravilnik o internem strokovnem nadzoru,

Pravilnik o obraCunavanju in izpla¢evanju dela plate za delovno uspeSnost zaradi
povecanega obsega dela v zavodu,

Program za izvajanje, prepre¢evanje in obvladovanje bolnisni¢nih okuzb,

Pravilnik o uporabi sluzbenih vozil,

Pravilnik o uporabi sluZbenih mobilnih telefonov,

Pravilnik o osebni varovalni opremi,

Pravilnik o postopku za reSevanje zahtev za prvo obravnavo krsitev pacientovih pravic,
Pravilnik o varovanju osebnih podatkov,

Pravilnik o organizaciji neprekinjenega zdravstvenega varstva v ZD Crnomelj,

Pravilnik o internem izvajanju kontrole in ugotavljanju prisotnosti alkohola in
nedovoljenih psiho aktivnih substanc.

Pravilnik o izobrazevanju

Pravilnik o ukrepih za varovanje delavcev pred nasiljem, trpin¢enjem, spolnim in
drugim nadlegovanjem ter pred drugimi oblikami psihosocialnih tveganj na delovnem
mestu

Nacrt ravnanja v primeru mnozicnih nesre¢

Nacrt aktivnosti na podro¢ju promocije zdravja

Register tveganj

OSNOVNA I1ZHODISCA ZA SESTAVO FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2017

Pri sestavi finan¢nega nacrta za leto 2017 smo upostevali naslednja izhodisca:

dopis Ministrstva za zdravje — Izhodisc¢a za pripravo finan¢nih nacrtov za leto 2017,
Zakon o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2017 in 2018 (ZIPRS1718)
(Uradni list RS, st. 80/16),


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=2002115&stevilka=5618
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200321&stevilka=825
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=2003134&stevilka=5843
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=2004126&stevilka=5287
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=2007120&stevilka=6089
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=2008124&stevilka=5629

— Dogovor o ukrepih na podrocju stroSkov dela in drugih ukrepih v javnem sektorju za
leto 2017,

— Zakon o ukrepih na podrocju pla¢ in drugih stroskov dela za leto 2017 in drugih ukrepih
Vv javnem sektorju,

— Uredba o nacinu priprave kadrovskih nacrtov posrednih uporabnikov proracuna in
metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2017 in 2018 (Uradni list RS, st.
84/16),

— Kolektivna pogodba za javni sektor s spremembami v aneksih,

— Aneks h Kolektivni pogodbi za negospodarsko dejavnost v RS,

— Zakon o sistemu pla¢ v javnem sektorju (ZSPJS) (Uradni list RS, §t. 108/09-UPB13,
13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11-ORZSPJS49a, 27/12-odl. US, 40/12-ZUJF, 46/13,
25/14-ZFU in 50/14, 95/14 — ZUPPJS15 in 82/15).

Osnova za nacrtovanje poslovnih prihodkov je pogodba o izvajanju programa zdravstvenih
storitev z ZZZS za pogodbeno leto 2016. Upostevali smo 100% realizacijo dogovorjenega
programa, razen pri reSevalnih prevozih, kjer smo upostevali lanskoletno realizacijo.

Pri planiranju vrednosti in obsega programa dela zdravstvenih storitev smo upostevali
naslednja izhodisca:

cene zdravstvenih storitev, ki veljajo na dan 1.1.2017,

pridobitev 1 tima splosne ambulante (prevzem koncesije zasebnika),
pridobitev 1 tima referenéne ambulante,

izplacilo vseh akontacij za opravljene zdravstvene storitve v letu 2017,
pridobitev 0,8 tima zobozdravstva za odrasle,

pridobitev 0,7 tima ambulantne fizioterapije.

V ZD Crnomelj smo pred leti v skladu z finan¢no situacijo v zavodu priGeli z izvajanjem
ukrepov za izboljSanje poslovanja, ki so Ze prinesli Zelene rezultate in bomo le te nadaljevali
tudi v letu 2017.

Finan¢ni naért za leto 2017 ne vkljucuje morebitnih finan¢nih posledic, do katerih bi prislo v
primeru podeljevanja novih koncesij ali morebitnih ukrepov Vlade RS, Zavoda za zdravstveno
zavarovanje Slovenije in Ministrstva za zdravje. V primeru zmanjSanja obsega dejavnosti ali
vrednosti programov ZD Crnomelj, bo zaradi finan¢nega uéinka na nadrtovane prihodke in
odhodke potrebno pristopiti k spremembi finan¢nega nacrta.

Odhodke leta 2017 nacrtujemo skladno s planiranimi prihodki in v skladu z dolocbo Zakona o
uravnotezenju javnih financ.

4. PRIKAZ LETNIH CILJEV ZAVODA V LETU 2017
4.1. LETNI CILJI

Letni program dela je usmerjen v izpolnjevanje ciljev, vizije in poslanstva ter ohranitev in
nadaljnji razvoj javnega zavoda ZD Crnomelj ter zagotavljanje zdravstvenega varstva na
strokovnem in organizacijskem nivoju, ki omogoca kar najve¢jo mozno korist posamezniku in
skupnosti.

1. Cilji, ki se nanasajo na boljso dostopnost do zdravstvenih storitev:



e 100% realizacija dogovorjenega programa ZZZS

e ohraniti dejavnost zavoda

e Siritev obstojecih programov

e prizadevanje za pridobitev novih programov

e ustrezna kadrovska pokritost

e samoplacniS8ko izvajanje storitev v primeru potreb po vecji realizaciji in v
primeru razpolozljivih kadrov

. Cilji, ki se nanasajo na izboljsanje zdravstvenega stanja pri posameznih boleznih ali
populacijskih skupinah:

e priprava klini¢nih poti za obvladovanje bolezni
e Siritev preventivnih programov
e prizadevanja za pridobitev Centra za krepitev zdravja

Cilji, ki se nanasajo na boljse obvladovanje dolocenih bolezni:

Siritev referen¢nih ambulant

Siritev preventivnih programov

prizadevanja za pridobitev Centra za krepitev zdravja
zagotavljati redno strokovno izobrazevanje delavcev

Cilji, ki se nanasajo na skrajsanje cakalne dobe:

e posodabljanje e-narocanja,

e delo na projektu e-zdravje,

e kakovostna informacijska tehnologija in visoka razpoloZljivost internetne
povezave ter omogocanje ¢im manjSega izpada.

Cilji, ki se nanasajo na izboljsanje kazalnikov kakovosti

e uvajanje sistema SUVI
e uvajanja sistema kakovosti
e merjenje klime, anketiranje
a. ohranjanje zadovoljstva uporabnikov
b. dvigniti stopnjo zadovoljstva zaposlenih
C. druZabna srec¢anja zaposlenih za dvig organizacijske klime
e priprava in uvedba pravilnikov in postopkov dela za ucinkovitejSe delo zavoda
a. vsaj dva nova pravilnika ali predpisa, ki se nanasajo na zdravstveno
podrocje in jih uveljaviti v praksi
b. vsaj dva nova pravilnika ali predpisa, ki se nanasajo na nezdravstveno
podrogje in jih uveljaviti v praksi
c. pridobiti predloge za izboljSanje poslovanja ali organizacije dela
e izvesti preglede dela po lethem planu
e interna strokovna izobrazevanja, konstruktivno porocanje aktivnih in pasivnih
udeleZencev izobrazevanj o pridobljenih novih znanjih, izobraZevanja vodij s
podroc¢ja komunikacije in ves¢in vodenja
e uvedba intraneta
e komunikacija z javnostjo — izvedba dni odprtih vrat na vseh lokacijah, tiskovne
konference, izdaja zbornika o zgodovini zdravstva,...
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6. Cilji s podrocja notranjih kontrol in notranjega revidiranja

e notranje revidiranje z zunanjim izvajalcem

e zunanji finan¢ni nadzori ZZZS

e notranji strokovni nadzori v skladu s pravilnikom

e dopolnitev in sprotno posodabljanje registra tveganj
e dopolnitev in sprotno posodabljanje nacrta integritete

7. Cilji na podrocju informatizacije

e nadaljnje izvajanje in uvajanje projekte e-Zdravje, s poudarkom na e-naroc¢anju
e uvedba intraneta

4.2. POROCANJE O NOTRANJEM NADZORU JAVNIH FINANC
4.2.1. Opredelitev poslovnih ciljev na podroéju NNJF

Notranji nadzor javnih financ obsega sistem finan¢nega poslovodenja in notranjih kontrol ter
notranjega revidiranja ter stalno preverjanje tega sistema. S tem je zagotovljeno zakonito,
pregledno, ucinkovito, uspesno in gospodarno financno poslovanje zavoda.

Za doseganje teh ciljev moramo :
e sprejeti in posodobiti notranje pravilnike, ki bodo vsebovali ustrezna navodila,
vsebovali sisteme porocanja in opredelili odgovornosti.
e posodobiti register tveganj in ga vzpostaviti na vseh podro¢jih,
e vzpostaviti ustrezne notranje kontrole, s katerimi bomo obvladovali tveganja pri
doseganju zastavljenih ciljih ( notranje revizije, kontrole ZZZS, ..).

Naért integritete ZD Crnomelj je izdelan v skladu s smernicami za izdelavo naérta. V skladu z
nacrtom, ki predstavlja strateSko orodje za uvajanja etike, doseganja najvisje stopnje integritete
in vzpostavljanja transparentnosti poslovanja bomo zaposleni ravnali z namenom, da
odpravimo tveganja ter zmanjSamo moznosti za nastanek korupcije.
Preverjanje in dopolnitve notranjih kontrol na¢rtujemo na podro¢jih:

e neetiCnega ravnanja,

e tveganja v zvezi z nedovoljenim sprejemanjem daril,

e cCakalnih vrst.

4.2.2. Register obvladovanja poslovnih tveganj

Zdravstveni dom Crnomelj ima sprejet register tveganj, katerega bomo v letu 2017 posodobili.
Posebno pozornost bomo, zaradi velikega Stevila pritozb naSih uporabnikov, namenili
tveganjem, ki nastanejo zaradi neprimernega odnosa zdravstvenih delavcev do uporabnikov.
Kot ukrep bomo delavce ponovno seznanili s kodeksom zdravstvenih delavcev.

Veliko pozornost bomo usmerili v izpolnjevanje delovnega programa ZD za leto 2017. V
kolikor ne bomo uspeli zaposliti nadomestnega zdravnika, program dela na podro¢ju splosne
/druzinske medicine ne bomo mogli realizirati. Sproti bomo spremljali realizacijo ter ukrepali v
primeru ugotovljenih odmikov.
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4.2.3. Aktivnosti na podroc¢ju NNJF

V ZD Crnomelj izvajamo notranji nadzor javnih financ s pomo&jo zunanjih izvajalcev. Za leto
2017 odlocitev o podrocju revidiranje Se ni dolocCena.

V letu 2016 je bila izvedena revizija na podrocju prodajne funkcije zdravstvenih storitev iz
naslova obveznega in prostovoljnega zdravstvenega zavarovanja in iz naslova samopla¢niskih
zdravstvenih storitev. Notranja revizija na podro¢ju revidiranja prodajne funkcije iz naslova
obveznega in prostovoljnega zavarovanja ni ugotovila nepravilnosti in pomanjkljivosti, zato na
tem podrocju v letu 2017 ne bo nobenih dodatnih kontrolnih aktivnosti. Na podro¢ju revidiranja
samoplacniskih storitev pa bomo v letu 2017 v skladu s priporo¢ili sprejeli akt za opravljanje
trzne dejavnosti.

5. FIZICNI, FINANCNI IN OPISNI KAZALCI, S KATERIMI MERIMO
ZASTAVLJENE CILJE

Cilji, ki se nanasajo na boljSo dostopnost do zdravstvenih storitev:

100% realizacija dogovorjenega programa ZZZS

Ohraniti dejavnost zavoda

Siritev obstojegih programov

Prizadevanje za pridobitev novih programov

Ustrezna kadrovska pokritost

Samoplacni$ko izvajanje storitev v primeru potreb po vedji realizaciji in v
primeru razpolozljivih kadrov

Kazalniki (financni, opisni): redno mesecno spremljanje realizacije na ravni vodstva in vodij,
priprava cenikov za samoplacniske storitve, obvescanje javnosti o izvajanju samoplacniskih
storitev.

Cilji, ki se nanasSajo na izboljSanje zdravstvenega stanja pri posameznih boleznih ali
populacijskih skupinah:

e priprava klini¢nih poti za obvladovanje bolezni
e Siritev preventivnih programov
e prizadevanja za pridobitev Centra za krepitev zdravja

Kazalniki (opisni): realizacija predpisanih standardov, uspesna realizacija programa
Cilji, ki se nanaSajo na boljSe obvladovanje dolo¢enih bolezni:

Siritev referen¢nih ambulant

Siritev preventivnih programov

prizadevanja za pridobitev Centra za krepitev zdravja
zagotavljati redno strokovno izobraZevanje delavcev

Kazalniki:  (opisni, fizicni): uspesno izvedeno izobraZevanje in uspesno posredovanje
pridobljenih znanj sodelavcem, uspesna realizacija programa
Cilji, ki se nanasajo na skrajSanje ¢akalne dobe:

e posodabljanje e-narocanja,
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delo na projektu e-zdravije,
kakovostna informacijska tehnologija in visoka razpolozljivost internetne
povezave ter omogocanje ¢im manjsSega izpada.

Kazalniki: (financni, fizicni, opisni): skrajsanje cakalnih vrst, vecje zadovoljstvo.

Cilji, ki se nanasajo na izboljSanje kazalnikov kakovosti

uvajanje sistema SUVI — kazalniki: realizacija projekta
uvajanje sistema kakovosti - kazalniki: realizacija projekta
merjenje klime, anketiranje

a. ohranjanje zadovoljstva uporabnikov

b. dvigniti stopnjo zadovoljstva zaposlenih

C. druzabna srecanja zaposlenih za dvig organizacijske klime
kazalniki (fizicni, opisni): rezultati anket, analiza pritozb, pohval in ukrepi
priprava in uvedba pravilnikov in postopkov dela za u¢inkovitejse delo zavoda

a. vsaj dva nova pravilnika ali predpisa, ki se nanaSajo na zdravstveno

podroc¢je in jih uveljaviti v praksi
b. vsaj dva nova pravilnika ali predpisa, ki se nanaSajo na nezdravstveno
podro¢je in jih uveljaviti v praksi

c. pridobiti predloge za izbolj$anje poslovanja ali organizacije dela
kazalniki (fizicni, opisni): realizacija pravilnikov, predpisov, postopkov dela,
dopolnitev registra tveganja in nacrta integritete na podlagi ukrepov
izvesti preglede dela po letnem planu — kazalniki (fizicni, opisni): analiza
rezultatov in ugotovitve pregledov ter realizacija ukrepov
interna strokovna izobraZevanja, konstruktivno porocanje aktivnih in pasivnih
udeleZencev izobrazevanj o pridobljenih novih znanjih, izobrazevanja vodij s
podroc¢ja komunikacije in ve$¢in vodenja — kazalniki (opisni, fizicni): sestanki z
zaposlenimi, druzenje z zaposlenimi, izdaja internega Ccasopisa, obvestila
pacientom na spletni strani in v medijih, obvescanje zaposlenih preko intraneta,
komunikacija zaposlenih preko elektronske poste, oglasne deske
uvedba intraneta — kazalniki: realizacija projekta, izboljsati obvescanje
zaposlenih
komunikacija z javnostjo — izvedba dni odprtih vrat na vseh lokacijah, tiskovne
konference, izdaja zbornika o zgodovini zdravstva,...- kazalniki: realizacija
projekta

Cilji s podro¢ja notranjih kontrol in notranjega revidiranja

notranje revidiranje z zunanjim izvajalcem

zunanji finan¢ni nadzori ZZZS

notranji strokovni nadzori v skladu s pravilnikom
dopolnitev in sprotno posodabljanje registra tvegan)
dopolnitev in sprotno posodabljanje nacrta integritete

Kazalniki (fizicni, opisni, financni): ukrepi revizijske hise, izvajanje ukrepov, spremljanje
dejavnikov tveganja

Cilji na podro¢ju informatizacije

nadaljnje izvajanje in uvajanje projekte e-Zdravje, s poudarkom na e-naroc¢anju
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e uvedba intraneta
Kazalniki (fizicni, opisni): zmanjsanje tveganj izpadov komunikacijskih povezav, vecja
dostopnost, vecje zadovoljstvo

6. NACRT DELOVNEGA PROGRAMA
Priloga - Obrazec 1: Delovni program 2017

Ambulante splosne / druzinske medicine in referencna ambulanta

Zagotavljajo celovito in stalno zdravstveno oskrbo posamezniku, druzinam in skupnosti, ne
glede na starost, spol ali bolezen. V okviru sluzbe za sploSno/druzinsko medicino delujejo
splosne ambulanta v ZP Semi¢, ZP Vinica in v DSO Cmomelj. Priznano imamo 1,73 tima
referenéne ambulante v ZD Crnomelj, eno v zdravstveni postaji v Semicu, eno v ZP Vinica, v
letu 2017 pa planiramo pridobitev $e 1 referenéne ambulante v Crnomlju. S 1.1.2017 bomo
prevzeli tudi splosno ambulanto koncesionarja, ki odhaja v pokoj.

Ambulanta splosne/druzinske medicine plan
Stevilo k iz obiskov 193.878
Stevilo K za preventivo 5.575
Stevilo timov 7

Zdravstveno varstvo otrok in mladine

Sluzba zagotavlja oskrbo otrok in mladine do dopolnjenega 19. leta starosti. Priznana imamo
2,59 tima. Preventivni program v celoti izvajajo 3 zdravnice (ena pediatrinja in dve s kon¢anim
podiplomskim izobraZevanjem iz zdravstvenega varstva otrok, mladine in Zensk, pri

kurativnem programu pa zdravnici delno sodelujeta v ambulantah druZinske medicine in sluzbi
NMP).

Otroska in Solska ambulanta plan
Stevilo K iz obiskov kurativa 55.273
Stevilo K iz obiskov preventiva 29.101
Stevilo timov 2,59
Fizioterapija
Fizioterapija izvaja rehabilitacijo bolnikov po poSkodbah in operativnih posegih

lokomotornega aparata, ter bolnikov s kroni¢nimi

hrbtenice. V letu 2017 bomo pridobili $e 0,7 tima.

degenerativnimi boleznimi sklepov in

Fizioterapija plan
Stevilo utezi 2.336
Stevilo timov 3,96

Dispanzer za mentalno zdravje

V dispanzerju za mentalno zdravje imamo zaposleno psihologinjo, ki storitve opravlja za vse tri
ob¢ine: Crnomelj, Semi¢ in Metliko. Planiran obseg programa doloenega z ZZZS je 21.522
tock. Psihologinja dela tudi za potrebe medicine dela, prometa in Sporta.

Patronazna sluzba
Patronazna sluzba izvaja zdravstveno nego bolnikov po delovnem nalogu zdravnika,
zdravstveno obravnavo nosecnic, otroc¢nic, novorojenckov, dojenckov, preventivne obiske
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kroni¢nih bolnikov, invalidov. Cilj patronazne sluzbe je realizirati pogodbeno dogovorjen

program v visini 168.320 €. Stevilo nosilcev 4,8

Zdravstvena in zobozdravstvena vzgoja
ZD Crnomelj namerava v letu 2017 realizirati

5 tima.

program zdravstvene vzgoje v letnem obsegu

0,89 tima in zobozdravstvene vzgoje v letnem obsegu 0,85 tima. V okviru zdravstvene vzgoje

deluje tudi materinska Sola.

Zdravstvena vzgoja za odraslo populacijo
V letu 2017 so planirane naslednje delavnice:

Naziv delavnice Stevilo delavnic

1 Zdravo hujsanje 3

2 Zdrava prehrana 3

3 Telesna dejavnost-gibanje 4

4 Test hoje 12

5 Dejavniki tveganja 9

6 | Zivljenjski slog 12

7 Individualno svetovanje-opus¢am kajenje 5

8 Podpora pri spoprijemanju z depresijo 2

9 Podpora pri spoprijemanju s tesnobo 2
10 | Podpora pri spoprijemanju s stresom 3

11 | Tehnike spros¢anja 6

Zobozdravstvo

Dejavnost Program St. tock
Mladinsko zobozdravstvo 2,83 90.728
Zobozdravstvo za odrasle 3,19 156.056
Ortodontija 1,00 62.275

Program zobozdravstva se financira na podlagi

planiranega Stevila tock ter na podlagi Stevila

zavarovanih oseb — opredeljenih za posameznega izvajalca. Stevilo tock je dologeno: 70% na
podlagi fiksnega in 30% na podlagi variabilnega plana. Fiksni del se dolo¢i na podlagi
pogodbeno dogovorjenega Stevila timov, variabilni del pa na podlagi Stevila opredeljenih oseb.
Obseg tock za placilo je tako odvisen od Stevila opredeljenih oseb.

Medicina dela

V letu 2017 predvidevamo, da bo sluzba realizirala 24.026 tock.

Resevalna sluzba

Z 7ZZZS imamo sklenjeno pogodbo za izvajanje sanitetnih in nenujnih prevozov s

spremljevalcem.

Vrsta prevoza plan / km
Nenujni prevozi s spremljevalcem 67.633
Sanitetni prevozi 185.990

Sluzba NMP
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Sluzba za nujno medicinsko pomo¢ nudi neprekinjeno medicinsko pomoc¢ osebam, ki so zaradi
bolezni ali poskodb Zivljenjsko ogrozene. Ekipa NMP pokriva obmoéje ob&in Crnomelj in
Semic. S 1.1.2016 se je sluzba NMP preoblikovala in v naSem zavodu imamo priznane:

- 1 tim deZurne sluzbe 3 A

- 1 tim dezurne sluzbe 4

- 1 tim mobilne enote nujnega reSevalnega vozila

Laboratorij
Stroski laboratorija so zajeti v ceni zdravstvenih storitev. V ZD Crnomelj deluje hematoloski,

biokemic¢ni in urinski laboratorij. Laboratorij enkrat tedensko dela tudi v ZP Vinica in ZP
Semi¢. Opravljene laboratorijske storitve presegajo pogodbeno priznane. Zaradi zagotavljanja
strokovnosti dela zdravnikov je tak obseg potreben, na kar opozarjamo Ze ve¢ kot 10 let in
predlagamo spremembo financiranja laboratorijskih storitev s strani ZZZS. Priznano $tevilo
toc¢k na tim je 4.200 tock, v povprecju pa opravimo 13.000 tock na tim. Storitve biokemicnih
preiskav opravljamo za ZD Metlika, s ¢imer pridobimo dodatne prihodke in zagotavljamo

racionalno rabo reagentov.

Antikoagulantna ambulanta

Na osnovi pogodbe z ZZZS nacrtujemo v letu 2017 opraviti 19.257 tock.

7. NACRT IZVAJANJA SLUZBE NMP

Izvajalci sluzbe NMP morajo voditi loceno in pregledno stroSkovno mesto za pridobivanje in
porabo vseh sredstev za potrebe sluzbe NMP (37. ¢len Pravilnika o sluzbi nujne medicinske

pomoci, Uradni list RS, §t. 81/15).

Tabela 1: Enota DeZurna sluzba 3 A

REALIZACIJA POGODBENA
sre%?t%e?zzBNEl\Dllﬁza prih. in odh. v sredstva za NMP za
kumulativno kumulativnem kumulativno
obracunsko obdobie obrac¢unskem obracunsko
o1 1 do3l1s sors | obdobjuod L. 1.do | obdobjeod 1. 1.do
T - 31.12. 2016 31.12. 2017
zP;lL'l_\'/l%DKI od pogodbenih sredstev z ZZZS 933,097 920,722 995 105
Prihodki od MZ,ob¢in in donacij 0 0 0
ODHODKI, ki se nanasajo na NMP 233.097 223.738 225.105
- Strosek dela 225.328 203.447 217.227
- Materialni stroski 7.014 11.198 7.112
- Stroski storitev 755 1.901 766
Od tega za stroske podjemnih pogodb 0 0 0
- Amortizacija 0 0 0
Drugi stroski (opis)- skupni strogki 0 7.192 0
PRESEZEK PRIHODKOV (+) / PRESEZEK 0 5 984 0
ODHODKOV (-) -
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Tabela 2: Enota DeZurna sluzba 4

REALIZACIJA POGODBENA
sreii?t(\ffzzBNEl\sza prih. in odh. v sredstva za NMP za
kumulativno kumulativnem kumulativho
obratunsko obdobie obracunskem obracunsko
U1 1 Ho3L1s 20116 obdobju od 1. 1. do | obdobje od 1. 1. do
T e 31.12. 2016 31.12. 2017
ZP;LI—,:AOPDKI od pogodbenih sredstev z ZZZS 139.975 137.948 135,545
Prihodki od MZ,ob¢in in donacij 0 0 0
ODHODKI, ki se nanasajo na NMP 139.975 121.083 135.545
- Strosek dela 108.965 74.876 104.100
- Materialni stroski 16.369 24.496 16.598
- Stroski storitev 755 4.158 766
Od tega za stroske podjemnih pogodb 0 0 0
- Amortizacija 13.886 11.510 14.081
Drugi stroski (opis)- skupni stroski 0 6.043 0
PRESEZEK PRIHODKOV (+) / PRESEZEK 0 16,865 0
ODHODKOV () :
Tabela 3: Mobilna enota nujnega reSevalnega vozila
REALIZACIJA POGODBENA
srelz(s)tsa(l)zzBNEl\';lQ 7a prih.in odh. v sredstva za NMP za
kumulativno kumulativnem kumulativno
obracunsko obdobie obracunskem obracunsko
UL 1 do3l1 20116 obdobju od 1. 1. do | obdobje od 1. 1. do
T o 31.12. 2016 31.12. 2017
ZPSILTACI)DDKI od pogodbenih sredstev z ZZZS 353.840 348.717 342130
Prihodki od MZ,ob¢in in donacij 0 0 0
ODHODXKI, ki se nanasajo na NMP 353.840 358.558 342.130
- Strogek dela 311.936 290.524 299.730
- Materialni stroski 23.384 34.294 23.712
- Stroski storitev 755 5.821 766
Od tega za stroske podjemnih pogodb 0 0 0
- Amortizacija 17.765 14.649 17.922
Drugi stroski (opis)- skupni stroski 0 13.270 0
PRESEZEK PRIHODKOV (+) / PRESEZEK 0 9.841 0
ODHODKOV () :
Tabela 4: NMP SKUPAJ
REALIZACIJA POGODBENA
s relzi(s?ts;)zzBNEl\l}lﬁ 7a prih. in odh. v sredstva za NMP za
kumulativno kumulativnem kumulativho
obracunsko obdobie obracunskem obracunsko
oL 1 o3t 20116 obdobju od 1. 1. do | obdobje od 1. 1. do
T o 31.12. 2016 31.12. 2017
PRIHODKI od pogodbenih sredstev z ZZZS 796.912 716.387 702781
za NMP
Prihodki od MZ,ob¢in in donacij 0 0 0
ODHODKI, ki se nanasajo na NMP 726.912 703.379 702.781
646.229 568.847 621.058

- Strosek dela
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- Materialni stroski 46.767 69.988 47.422

- Stroki storitev 2.265 11.880 2.298
Od tega za stroske podjemnih pogodb 0 0 0
- Amortizacija 31.651 26.159 32.003
Drugi stroski (opis)- skupni stroski 0 26.505 0
PRESEZEK PRIHODKOV +)/ PRESEZEK 0 13.008 0

ODHODKOV (-)

V sluzbi NMP imamo zaposlenih 10 delavcev, od tega 4 DMS in 6 zdravstvenih tehnikov, kar
planiramo tudi v letu 2017. V sluzbi sodeluje 8 zdravnikov, zaposlenth v ZD in 2
koncesionarja, ki nam za svoje storitve izstavita mese¢ne racune. Podjemnih pogodb za
izvajanje sluzbe NMP nimamo.

Sprejet imamo Pravilnik o izvajanju NMP sluzbe, v katerem je doloc¢eno evidentiranje stroskov
NMP.

V sluzbi NPM v letu 2017 nacrtujemo izobraZevanja v skladu s Pravilnikom o izobrazevanju
Zdravstvenega doma Crnomelj in v skladu s Pravilnikom NMP. Izvajali bomo tudi interna
izobrazevanja.

V sluzbi NMP v letu 2017 planiramo nabaviti reSevalno vozilo, aspirator in medicinsko opremo

manj$e vrednosti. Za zaposlene bomo nabavili tudi zimske uniforme. V proracunih obcin
ustanoviteljic ni predvidenih sredstev za investicije v sluzbi NMP.

8. FINANCNI NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH
UPORABNIKOV

8.1. NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

Priloga - Obrazec 2: Nacrt prihodkov in odhodkov 2017
Priloga — AJPES obrazec Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov

8.1.1. Nacrtovani prihodki

Nacrtovani celotni prihodki za leto 2017 znaSajo 3.767.250 € in bodo za 2,22 % visji od
dosezenih v letu 2016.

S 1.1.2017 bomo pridobili eno splosno ambulanto, eno referenéno ambulanto, 0,7 tima
fizioterapije in 0,8 tima zobozdravstva za odrasle. Vecje prihodke smo planirali tudi iz naslova
samoplacniskih storitev v zobozdravstvu odraslih ter storitev v laboratoriju.

8.1.2. Na¢rtovani odhodki

Celotni nacrtovani odhodki za leto 2017 znaSajo 3.735.710 € in bodo za 3,93 % visji od
dosezenih v letu 2016.

Nacrtovani stroski blaga, materiala in storitev

Nacrtovani stroski blaga, materiala in storitev v celotnem zavodu za leto 2017 znaSajo 944.860
€ in bodo za 6,76 % vi§ji od doseZenih v letu 2016. DeleZ glede na celotne naértovane odhodke
zavoda znaSa 25,3 %.
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konto |naziv konta 2016 Plan 2017 | indeks
460 | Stroski materiala 530.496 567.500| 107
461 | Stroski storitev 354.560 377.360| 106
SKUPAJ 885.056 944.860 107

Planirani stro$ki materiala so za 7 % vi§ji od realiziranth v letu 2016 (ve€ja poraba
laboratorijskega in zobozdravstvenega materiala ). Za 6 % pa smo nacrtovali tudi visje stroske
storitev, ki se prav tako nanasajo na laboratorijske preiskave zunanjih laboratorijev in
zobnoproteti¢ne storitve.

Nacrtovani stroski dela

Nacrtovani stroski dela (464) v zavodu za leto 2017 znaSajo 2.598.200 € in bodo za 3,12 %
vi§ji od dosezenih v letu 2016. Delez glede na celotne nacrtovane odhodke zavoda znasa 69,6
%.

konto |naziv konta 2016 Plan 2017 | indeks
464 | Place in nadomestila plac¢ 2.088.675 2.142.000 103
464 | Prispevki delodajalcev 326.441 340.000 104
464 | Drugi stroski dela 104.400 116.200 111
SKUPAJ 2.519.516| 2.598.200 103

Stroski dela se bodo zvisali za 3 %. Ve¢ sredstev za strosSke dela je planiranih zaradi zaposlitve
novih timov v splo$ni, referen¢ni in zobni ambulanti, fizioterapevta in reSevalca-voznika. V
letu 2017 je visja tudi lestvica za izplacilo regresa za letni dopust. Vecje place so planirane tudi
na rac¢un napredovanj za leto 2016, ki so bila lani izplac¢ana Sele v decembru.

V letu 2017 planiramo sredstva za povecan obseg dela v vrednosti 3.000 €.

Sredstev za delovno uspes$nost iz naslova prodaje blaga in storitev v letu 2017 zaenkrat ne
nacrtujemo. Ce pa bodo prihodki iz trzne dejavnosti presegli lanskoletno raven, pa planiramo
temu primerno tudi izplacilo delovne uspesSnosti iz naslova prodaje storitev na trgu.

Nadrtovani stros$ki amortizacije

Nacrtovana amortizacija po predpisanih stopnjah znasa 218.000 € in sicer:
e del amortizacije, ki bo vracunan v ceno, znasa 165.000 €,
e del amortizacije, ki bo knjizen v breme obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje
47.000 €,
e del amortizacije, ki bo knjizen v breme sredstev prejetih donacij za osnovna sredstva
6.000 €.

8.1.3. Nacrtovan poslovni izid

Razlika med nacrtovanimi prihodki in nacrtovanimi odhodki v celotnem zavodu za leto 2017
izkazuje uravnotezen poslovni izid v viSini 31.540 €. Nacrtovani poslovni izid znaSa 35 %
dosezenega v letu 2016.

V juniju 2016 so se dvignile cene zdravstvenih storitev za povprec¢no 3,95 % , vendar so se s
1.1.2017 zopet znizale. Vrednost teh cen smo tudi upostevali pri planiranju prihodkov. Rezultat
je nizji predvsem zaradi planiranih vecjih stroSkov dela zaradi dodatnih zaposlitev,
napredovanj, vi§jega regresa, vecji porabi materiala v zobozdravstvu in laboratoriju.
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8.2. NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO
VRSTAH DEJAVNOSTI

Priloga — AJPES obrazec Izkaz prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti

Prihodki in odhodki trzne dejavnosti bodo nastali z opravljanjem naslednjih trznih dejavnosti
(storitev):

a) storitve medicine dela, prometa in Sporta,

b) samoplac¢niSke, nadstandardne storitve,

c) laboratorijske storitve za koncesionarje in ZD Metlika,

d) najemnine prostorov,

e) prihodki od rabatov, provizij.

Razmejevanje odhodkov na dejavnost javne sluzbe in na trzno dejavnost je izvedeno v skladu z
Navodilom v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih zavodov na javno sluzbo in
trzno dejavnost z dne 15.12.2010.

Sodilo za razdelitev odhodkov je delez prihodkov trzne dejavnosti v celotnih prihodkih.

Trzno dejavnost smo glede na razmejitev prihodkov planirali v visini 8 % in prav tako razdelili
odhodke. Planiran poslovni izid pri izvajanju javne sluzbe znaSa 25.125 €, iz naslova izvajanja
trzne dejavnosti pa 6.415 €.

8.3. NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA
Priloga — AJPES obrazec Izkaz prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka

V izkazu prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka za leto 2017 nacrtujemo presezek
prihodkov nad odhodki v viSini 7.600 €. Iz obcinskega proratuna v letu 2017 planiramo
pridobiti 5.000 € za investicije. Glede na pridobljeno splosno in referen¢no ambulante, dodatne
time zobozdravstva in fizioterapije planiramo vecje prilive s strani ZZZS. Planiramo tudi vecje
izdatke za place v primerjavi z letom 2016. Za investicije planiramo porabiti 218.000 €, tako,
da je planirano poslovanje po na¢elu denarnega toka Se vedno pozitivno.

9. PLAN KADROV
Priloga - Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2017

9.1. ZAPOSLENOST

Stevilo zaposlenih v letu 2017 se bo v primerjavi s §tevilom zaposlenih v letu 2016 poveéalo za
5 delavcev in doseglo 90 delavcev.

Zaradi novo pridobljenih programov bomo zaposlili:
e Zobozdravnika in zobno asistentko za delo na podro¢ju odraslega zobozdravstva
e Fizioterapevta
¢ Diplomirano medicinsko sestro za delo v referen¢ni ambulanti
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e Srednjo medicinsko sestro
e Zdravstvenega tehnika - reSevalca

Upokojitve:
V letu 2017 se bo upokojil en zobozdravnik.

Odhodi :

Zavod bosta zapustili dve delavki, ki sta imeli za¢asno pogodbo za nadomes$canje daljsih
odsotnosti. Zobozdravnica, ki nadomesca porodniSko odsotnost pa bo ostala v zavodu in bo
nadomestila zobozdravnika, ki se bo upokojil ali pa bo prevzela dodatno dodeljen program
odraslega zobozdravstva.

Deficitarnost profilov in ukrepi za izboljSanja stanja:

Zaradi napovedanega odhoda enega zdravnika specialista druzinske medicine se bo zavod
zopet srecal z deficitarnostjo zdravnikov za delo na podrocju splo$ne/druzinske medicine.
Prizadevamo si za zaposlitev novega zdravnika, vendar glede na to, da v Sloveniji manjka 300
zdravnikov za delo na tem podroc¢ju je mala verjetnost, da se bo kdo odlo¢il za delo na jugu
drzave, kjer mora zdravnik ob delu v ambulanti sodelovati tudi v urgenci in dezurni sluzbi. Kot
zavod si lahko samo prizadevamo za zaposlitev novega zdravnika, objavljamo razpise in
upamo, da se bo kdo prijavil. Kaj ve¢ pa ne moremo storiti, zdravnika ne moremo pritegniti z
vecjo placo, ker moramo pri dolocanju pla¢ upostevati sistem pla¢ v javnem sektorju, ne
moremo mu ponuditi bolj$e pogoje dela, ker je sistem naravnan in financiran tako, da zdravniki
druzinske medicine morajo sodelovati tudi v urgenci in dezurstvu.

Problem bi bilo potrebno resiti sistemsko, razpisati ve¢ specializacij, zdravnike na obrobju
dodatno stimulirati, ....

Obremenjenost kadra:

e V letu 2017 se bo obremenjenost delavka na fizioterapiji zmanjSala, ker smo za leto
2017 pridobili dodatni program, na podlagi katerega bomo lahko zaposlili dodatno
fizioterapevtko. V letu 2016 so tri delavke v okviru povecanega obsega dela opravile
program v visini 3,26 tima.

e Zaradi dodatno dodeljenega programa v zobozdravstvu se bo tudi tu zmanjsala
obremenjenost.

e S pridobitvijo referen¢nih ambulant se zmanjSuje obremenjenost zdravnikov v
ambulantah sploSne/druzinske medicine, saj preventivne preglede opravijo diplomirane
medicinske sestre. VV primeru, da zavod ne uspe pridobiti novega zdravnika, se bo
obremenjenost zdravnikov mo¢no povecala, saj bo potrebno opraviti vse kurativne
preglede tudi za paciente manjkajocega zdravnika.

9.2. OSTALE OBLIKE DELA
V letu 2017 bomo s pogodbenim delom nadaljevali na podroc¢ju medicine, dela, prometa in

Sporta. Storitve medicine dela, prometa in Sporta bo v letu 2017 izvajala zdravnica, ki prihaja
enkrat tedensko iz Novega mesta.

9.3. DEJAVNOSTI, ODDANE ZUNANJIM 1ZVAJALCEM

Zavod ima sklenjeno pogodbo z zunanjim izvajalcem le na podrocju varstva pri delu in poZarne
varnosti, saj lastnih zaposlenih na tem podro¢ju nimamo. StroSek opravljenih storitev je
razviden v finan¢no racunovodskem delu nacrta.
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V kolikor se bodo pojavile potrebe zaradi dalj$ih bolniskih odsotnosti bomo zacasno oddali del
prostorov v ¢iS¢enje zunanjim izvajalcem.

9.4. IZOBRAZEVANJE, SPECIALIZACIJE IN PRIPRAVNISTVA

V zavodu bodo na podlagi sklepa Zdravniske zbornice Slovenije nadaljevale s specializacijo:
e cna zdravnica s podrocja druzinske medicine in
e ena zdravnica iz podro¢ja pediatrije.

V letu 2017 bomo v skladu omogocili opravljanje pripravnistva Stirim dijakom, ki so koncali
izobrazevanje s podrocja zdravstvenih poklicev.

Navedeno pripravnistvo in specializacije finan¢no krije ZZZS. PripravniStev v breme zavoda na
bomo izvajali.

10. PLAN INVESTICIJ IN VZDRZEVALNIH DEL V LETU 2017
10.1. PLAN INVESTICIJ
Priloga - Obrazec 4: Nacért investicijskih vlaganj 2017

V letu 2017 nadrtujemo ureditev in opremo nove zobne ambulante v Crnomlju, za kar
naértujemo Sredstva v visini 24.600,00 €. Nacrtujemo dokon¢no Vvzpostavitev sistema
kakovosti, kar bo zneslo cca 3.800,00€. V ZP Semi¢ planiramo s sofinanciranjem Obcine
Semi¢ zamenjati vhodna - stranska vrata. Predviden znesek investicije je 5.000,00 €.

Zamenjali bomo racunalnisko opremo v vrednosti 7.000,00 €.

Planirane ve¢je nabave osnovnih sredstev:

- resevalno vozilo - znesek 110.000 €

- zobni stroj - znesek  20.000 €

- mikroskop za laboratorij - znesek 5.000 €

- endomed+vacotron za fizioterapijo - znesek 4.000 €
- hladilnik za cepiva - znesek 5.000 €

- aspirator za urgenco - znesek 1.300 €

- namizna lu¢ — znesek 1.400 €

10.2. PLAN VZDRZEVALNIH DEL

Priloga - Obrazec 5: Nacrt vzdrzevalnih del 2017

V letu 2016 smo porabili za vzdrZevanje ra¢unalnikov in telekomunikacijske opreme 31.516 €,
v letu 2017 planiramo 32.300 €, Pri planiranju stroSkov vzdrZevanja avtomobilov in ostalih

osnovnih sredstev pa glede na lansko realizacijo 52.444 € planiramo stroSke v visini 57.000 €
zaradi izrabljenosti opreme.

10.3. PLAN ZADOLZEVANJA

22



V letu 2017 ne nacrtujemo zadolzevan;.

Datum: 21.2.2017

Podpis odgovorne osebe
Eva Cemas, univ.dipl.ekon.
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IME UPORABNIKA: ZDRAVSTVENI DOM CRNOMEL.J

SEDEZ UPORABNIKA: Delavska pot 4, 8340 CRNOMELJ

BILANCA STANJA
nadan 31. 12.

(v eurih, brez centov)

CLENITEV
SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV :%‘; ZNESEK
KONTOV 2016 [ FN2017
1 2! 3 4 | 5
SREDSTVA
'A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLJANJU
(002-003+004-005+006-007+008+009+010+011) o0t 1.865.467 2:261.980
00 |NEOPREDMETENA SREDSTVA IN DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 002 71.041 76.000|
01 POPRAVEK VREDNOSTI NEOPREDMETENIH SREDSTEV 003 54510 52.000|
02 |NEPREMICNINE 004 1.707.465 1.717.980
03 [POPRAVEK VREDNOSTI NEPREMICNIN 005 340.678 290.000
D4  |OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA 006 2304 061 2 500 000
05 |POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV| 007 1911912 1.780 000
06 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008
07  |DOLGOROEND DANA POSOJILA IN DEPOZITI 009
08 |DOLGOROCNE TERJATVE IZ POSLOVANJA 010
00  |TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V UPRAVLIANJE 011
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
:0}1 3+014+015+016+017+018+019+020+021+022) 012 496.633 95.720
10 [DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN TAKOJ UNOYCLJIVE VREDNOSTNICE 013 116 120
11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH 014 425632 40.000]
12 |KRATKOROCGNE TERJATVE DO KUPCEV 015 45195 30 000|
13 |DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016
14 |KRATKOROCNE TERJATVE DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA 017 20129 20.000)]
15 |KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018
16 |KRATKOROCNE TERJATVE IZ FINANCIRANJA 019
17  |DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 2,980 3.000
18 |NEPLACANI ODHCDKI 021
19 |AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 2581 2600
C) ZALOGE
:n}z4+025+ozs+ozr+ozs+ozg+030+ua11 L) 10.005 9.000
30 |OBRACUN NABAVE MATERIALA 024
31 ZALOGE MATERIALA 025 10.005 9.000
32 |ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN EMBALAZE 026
32 |NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN STORITVE 027
34 |PROIZVODI 028
35  [OBRACUN NABAVE BLAGA 029
36 |ZALOGE BLAGA 030
37 |DRUGE ZALOGE 031
1. AKTIVA SKUPAJ
(001+012+023) 032 2.372.105 2.366.700
99 [AKTIVNI KONTI IZVENBILANGNE EVIDENCE 033
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
(035+036+037+038+039+040+041+042+043) 034 306.923 314.000
20  |KRATKOROCGNE DBVEZNOSTI ZA PREJETE PREDUJME IN VARSCINE 035
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO ZAPOSLENIH 036 177.954 185.000)
22 |KRATKOROGNE OBVEZNOSTI DO DOBAVITELJEV 037 82.053 70.000|
23 |DRUGE KRATKOROGNE OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA 038 36.604 49.000]
24 |KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO UPORABNIKOY ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA 039 10312 10.000|
25 |KRATKOROCNO OBVEZNOSTI DO FINANCERJEV 040
26 |KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ FINANCIRANJA 041
28 |NEPLACANI PRIHODKI 042
20 |PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI
:EIJ45+U46+04?+048+049+050+051 +052-053+054+055+056+057+058-059) 4 2.085.182 2052.700
90  [SPLOSNISKLAD 045
91 REZERVNI SKLAD 046
92 |DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 047 24 749 21.700]
93 |DOLGOROCNE REZERVACIE 048
040 |SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA V JAVNIH SKLADIH 049
SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE V
9410 |NJIHOVI LASTI, ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA 050
SREDSTVA
9411 |SKLAD PREMOZENJAV DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE V -
NJIHOVI LASTI, ZA FINANENE NALOZBE
9412 |PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 052
9413 |PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 053
95 |DOLGOROCNE FINANCNE OBVEZNOSTI 054
97  |DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055
] gs\éfgg:\?fﬂ ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA, o 1 623,875 4584.000
931 |OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 057
985 |PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 058 416 558 447 000
986  |PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 059
1. PASIVA SKUPAJ
(034+044) 060 2.372.105 2.366.700
99 [PASIVNI KONTI IZVENBILANGNE EVIDENCE 061
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IME UPORABHMIKA: ZDRAVITVENI DOM CRNOMELS

EEDEZ UPDRAEMIFA: Delaveka pot 4, 3340 CRNOMEL.)

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORABNIKOV

v warih, brag contov ]

ZHELEK Indisks Rzl
n
PODEFUFIR NAZIV PODSHUPINE FIONTOV Oznaka
THACE Do
KONTOV Flan f— Flan Plan 2017/ | Plan 3017 ) Ooena | Plan 2047 - Cusna
Plan 2018 realizacfa 218 realizaol}e ZHE
e O =T
&) FRIMODK] 00 POSLOVARLS ar
[t B 1402450 LETT.AS0 5782150 10203 T.ow
E0 PRIFCOR] 00 PROCAE PROIVODOV IN STORTEV 1 LA 450 3BT 472 150 O, a8
POVECANIE VAEDMOST] JALCGS PROLVODCN M MECORORCAME PROUVODHIE | B0 BOEL BCELD
EMANIEANE VREDMOST) ZALOG FROEWODOW M NEDOKONCANE PROCWODMIE B3 WL SCEL
PRIFCOR 0D PRODAE BLAGA 1N WATERKLY 4 SDELR BCELY
8] FIRANEN PRINODR] s [ =] 20, %) 3,41
) DRUGH PRIHODK [0 T.000 5,000 ] XD
| PREVILEDRO TOWALM POSLOVM PRIBODE ey N - - . S i
dul TB4 RCOAE DSHOYNH BREDSTEY [0 279 2,500 54 7250
del TE4 CTOVAL K POSLOWN FRIFODE] [0 SCEL [
O CELCTM PRIFODR! 5
[ iy L LAFLEED 1747280 [T LI
£} STROSH] BLAGA, MATERIALA I STORITEY N
Erzarvate B TEA2E0 544,260 108,78 el
del 488 |MABAVKA VAEDNOST PROCANEGS MATEFIALA Ik BLAGS [ SCEL [
50 Re8K] MATERIALA 108,08 e
451 STORITEY 108 43 22500
F) STROSKI DELA .
(A TG BT HETE)
el 484 PLACE M MADOMESTILA PLAS HTE
del 484 [
del 484 [0
a2 O} ANORTLEALI AL ETH
a3 H| MEZERVACISE B [
#2800 1] DRUGH STROGK] T T30 ¥.30T) 8,380 -2 88T
a7 % FINAMEN COHODR] a2 = & =] ]
ASE L) DGl ODO0] 51 10500 11788 B3 100 ]
M) PREVIE DMO TOVALMI POSLOVMI OUHODWE EES=E38 ) T =] =] 110 ]
del 80 |CORODH OO PRODAIE CENOVMEIF SRECSTEV A% [
deldBy  |CETAL PREVAECNOTOWALNI POSLOVKI OOHO0K! Eas 580 18 1.1 54
W] CELD Tl ORGORT " "
R TR e R 7 1480 LFIET0 141,004
o) PRESELER. PRABODROY
o a4m) 3 &1.050] BT 31,540 25,54 a7 -SnAs
) PRESENER OOHODROY .
SiraTn = WUEL) FOELA 9
Sal B2 Daveh o Achodis pravrih caeb 3 WOELM] SCELA [
P Brilimaag s sk i dih
el 82 wla L N et o sl e T 8078 21,540 BE.54 247 SR
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IME UPORABNIKA: ZDRAVSTVENI DOM CRNOMEL.)

SEDEZ UPORABNIKA: Delavska pot 4, 8340 CRNOMELJ

A. IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA

1IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO DENARNEM TOKU
RACUN FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB
RACUN FINANCIRANJA

- - R, Indeks
- v evrih - Oznaka AOP Realizacija 2016 Finanéni nacrt 2017 FN 2017 / Real. 2016
[i] 2 3)
I. SKUPAJ PRIHODKI 401 3.730.967 3.820.100 102,39]
1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE (A+B) 402 3.502.371 3.578.000 102,16]
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 403 3.016.667 3.073.000 101,87
#DEL/OI
7400 a. Prejeta sredstva iz driavnega proracuna 404 4.357 4.000 91,81
del 7400  |Prejeta sredstva iz drfavnega proratuna za tekofo porabo 405 4.357 4.000 91,81
del 7400 |Prejeta sredstva iz drfavnega proratuna za investicije 406 #DEL/O!
7401 b. Prejeta sredstva iz obinskih proracunov 407 29.846 9.000 30,15]
del 7401 Prejeta sredstva iz ob&inskih proratunov za tekofo porabo 406 4.011 4.000 99,73
del 7401 |Prejeta sredstva iz obéinskih proraunov za investicije 409 25.835 5.000] 19,35
7402 c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja 410 2.982.464 3.060.000 102,60
del 7402 pF;l:';JE;a sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za tekoto a1 2987 464 3 060 00D 102,60)
del 7402 Prejel;i _:_sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za 412 #DEL/ON
investicie
7403, 7404 |d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in agencij 413 0 0 #DEL/D!
del 7403 |Prejeta sredstva iz javnih skladov za tekoéo porabo 414 #DEL/OI
del 7403 |Prejeta sredstva iz javnih skladov za investicije 415 #DEL/O!
del 7404 |Prejeta sredstva iz javnih agencij za tekofo porabo 416 #DEL/OI
del 7404 |Prejeta sredstva iz javnih agencij za investicije 417 #DEL/OI
del 740 |e. Prejeta sredstva iz prorafunov iz naslova tujih donacij 418 #DEL/OI
741 f. Prej‘em sredstva iz drZavnega proracuna iz sredstev 419 =DEL/OI
proratuna Evropske unije
B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe 420 485.704 505.000 103,97
4el 7130 ;L\;E:ki od prodaje blaga in storitev iz naslova izvajanja javne 1 4674 5 000) 106,97
del 7102 |Prejete obresti 422 #DEL/O!
5 Prihodki od udeleZbe na dobitku in dividend ter presezkov 1
del 1100 Jorihodkov nad odhodki 423 #DELIO
del 7141 Drugi tekoéi prihodki iz naslova izvajania javne sluzbe 424 466.286 475.000 101,87}
72 Kapitalski prihodki 425 8.344 15.000] 179,77}
730 Prejete donacije iz domatih virov 426 6.400 10.000] 156,25|
731 Prejete donacije iz tujine 427 #DEL/OI
765 Ostala prejeta sredstva iz proracuna Evropske unije 429 #DEL/O!
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih instituci) 430 #DEL/OI
%.RET:HODKI 00 PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA 431 228,596/ 242.100 105,91
del 7130 |Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 432 212.221 225.000] 106,02
del 7102 |Prejete obresti 433 146 100 68,49
4el 7103 Pﬂhcldukl o.d najemnin, zakupnin in drugi prihodki od 434 16.229 17.000 10475
premoZenja
Prihodki od udeleZbe na dobitku in dividend ter presekov 1
del 7100 prihodkov nad odhodki 435 #DEL/O!
del 7141 | Drugi tekoti prihodki, ki ne izhajajo iz izvajanja javne sluZbe 436 #DEL/OI
Il. SKUPA.J ODHODKI 437 3.655.804 3.812.500 104,29
1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE 438 3.448.832 3.593.200 104,19)
A. Plage in drugi izdatki zaposlenim 439 2.047.532 2.127.000 103.B§|
del 4000 |Place in dodatki 440 1.654.192 1.730.000 104,58
del 4001 _|Regres za letni dopust 441 53.794 65.000 120,83
del 4002 |Povraéila in nadomestila 442 94 372 103.000| 109,14
del 4003 |Sredstva za delovno uspeSnost 443 a #DEL/O!
del 4004 | Sredstva za nadurno delo 444 238.238 220.000 52,34
del 4005 |Place za delo nerezidentov po pogodbi 445 1] #DEL/OI
del 4009 |Drugi izdatki zaposlenim 446 6.936 9.000] 129,761
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost 47 309.600 350.000 113,05
del 4010 |Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje 448 167.455 188.500 112,57}
del 4011 |Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 134.205 147600 110,713
del 4012 |Prispevek za zaposlovanje 450 1.351 1.500, 111,03
del 4013 |Prispevek za stardevsko varstvo 451 1.893 2.200] 116,22
Premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja, 1
del 4015 na podiagi ZKDPZJU 452 4696 10.000] 212,95
C. lzdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe 453 812.277 888.700 109,41




del 4020  |Pisamigki in splodni material in storitve 454 81.319 83.000 102,07]
del 4021  |Posebni material in storitve 455 457 468 520.000| 113,67
del 4022 |Energija, voda, komunalne storitve in komunikacije 456 100.452 103.000| 102 54]
del 4023  |Prevozni strodki in storitve 457 71.103 74.000 104,07
del 4024 |lzdatki za slufbena potovanja 458 3.841 4.700 122,36
del 4025 | Tekoie vzdrZevanje 459 45.926 47.000 102,34]
del 4026 |Poslovne najemnine in zakupnine 460 3.834 4.000 104,33
del 4027  |Kazni in odikodnine 461 1.005 1.000 99,50
del 4029 | Drugi operativni odhodki 463 47.329 52.000 109,87}
403 D. Platila domatih obresti 464 #DEL/O!
404 E. Platila tujih obresti 465 #DEL/O!
410 F. Subvencije 466 #DEL/O!
411 G. Transferi posameznikom in gospodinjstvom 467 6.694 9.500 109,27]
412 H. Transfer neprofitnim organizacijam in ustanovam 468 #DEL/O!
413 I. Drugi tekoti domaii transferji 469 #DEL/O!
J. Investicijski odhodki 470 270.729 218.000 80,52
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 #DEL/O!
4201 Nakup preveoznih sredstev 472 26.064 110.000] 422,04
4202 Nakup opreme 473 218811 92.000 42,05
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 1.049 0,00)
4204 Novegradnja, rekonstrukcija in adaptacije 475 24805 16.000 64, 50)
4205 Investicijsko vzdrZevanje in obnove 476 #DEL/O!
4206 Nakup zemljié€ in naravnih bogastev 477 #DEL/O!
4207 Nakup nematerialnega premoZenja 478 #DEL/O!I
4208 Studije o izvedijivosti RFDjektO'w‘ projektna dokumentacija, 479 #DEL/OI
nadzor, investiciski inZeniring
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih zalog 480 #DEL/O!
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN
STORITEV NA TRGU 481 206.972 219.300 105,96]
del 400 Al P_\ar.e in drugi izdatki zapeslenim iz naslova predaje blaga in 482 133710 138.500 103,58
storitev na frgu 462
dal 401 B. Pr\gpevkl dt_alodajc_tlcgv za socialno vamost iz naslova 483 20218 22 800 11277
prodaje blaga in storitev na trgu 483
del 402 C \_zdatklza blago in storitve iz naslova prodaje blaga in 484 53 044 58.000 109,34
storitev na trgu 464
Il PRESEZEK (PRIMANJKLJA.) PRIHODKOV NAD
ODHODKI (1 11) 485 oz. 486 75.163 7.600
B. RACUN FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB
ih Oznaka AOP Realizacija 2016 Finanéni naért 2017 Indeks
- v evrih - znaka ealizacija inanéni naé EN 2017 / Real. 2016
(1) (2) (3)
75 IV. PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL IN PRODAJA 0 0 #DEL/O!
KAPITALSKIH DELEZEV (750+751+752) |
750|Prejeta vratila danih posojil 500 #DEL/OI
751|Prodaja kapitalskih deleZev 511 #DEL/O!
752 Kupnine iz naslova privatizacije #DEL/O!
V. DANA POSOJILA IN POVECANJE KAPITALSKIH |
& DELEZEV (440+441+442+443) L L Ll
440|Dana posojila 512 #DEL/O!
441|Povetanje kapitalskih delezev in finanénih nalozb 523 #DEL/OI
442|Poraba sredstev kupnin iz naslova privatizacie #DEL/O!
Povetanje namenskega premozenja v javnih skladih in drugih
443|pravnih osebah javnega prava, ki imajo premoZenje v svoji #DEL/O!
lasti
V1. PREJETA MINUS DANA POSOJILA IN SPREMEMBE 0 0
KAPITALSKIH DELEZEV (IV. -V.)
C. RACUN FINANCIRANJA
v evrih Oznaka AOP Realizacija 2016 Finanéni nacrt 2017 e
. . L FN 2017 / Real. 2016
() 2) (3)
50]VIl. ZADOLZEVANJE (500+501) 550 0 0 #DEL/0Y
500 Domaée zadolZzevanje 551 #DEL/0!
501]|Zadolevanje v tujini 559 #DEL/0Y
55[VIll. ODPLACILA DOLGA (550+551) 560 0 0 #DEL/0
550| Odplatila domatega dolga 561 #DEL/0Y
551]|Odplatila dolga v tujino 569 #DEL/0Y
IX. NETO ZADOLZEVANJE Vll.f\fm) 570 0 0
X. POVECANJE (ZMANJSANJE) SREDSTEV NA RACUNIH 572 oz. 573
(1L+V.+VILAL-V.VIL) 3 75.163 7.600
X1. NETO FINANCIRANJE (VI.+VIL-VIIL-X.=Il.) _75.163 _7.600
— ——
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MNaziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM ERNOMELJ

Obrazec 1 - Delovni program 2017 -ZD

Finanéni naért za obdobje Ocena realizacije v obdobju 1. 1. Finanéni naért za obdobje Indeks
1.1. do 31.12. 2016 do 31.12. 2018 1.1. do 31.12. 2017
. . . . ) : ) ) FN 2017 { FHN 2017/
086.210 SPLOSNA ZUNAJBOLNISNICNA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST Obseg dejavnosti do 7278 Obseg dejavnosti do ZZ7§ Obseg dejavnosti do 7778 FN 2016 Ocena real.
2016
302 001 Splone ambulante, hisni obiski in zdravljsnje na domu (stevilo Kjev, 164378 300 988 193681 117,83 96,37
- od tega: preventiva (prvi pregled) 4826 4758 4.470] 92,62 93,95
- od tega: preventiva (ponovni pregled): 1.206 611 1.105 91,63 180,85
- 302 002 Splodna ambulanta v socialnovarstvenem zavodu (Stevilo K-iev) 14.569 16.162 14.569 100,00 90,14
- 302 003 Centri za prepret .in zdravlj. odvisnosti od drog (pav&al - Stevilo obigkov) #DELO! #DELAO!
- 302 004 Antikoagulantna ambulanta (Etevilo tofk) 19.257 17 681 19.257 100,00 108,91
- 306 007 Dispanzer za Zenske (tevilo K-jev) #DELD! #DELA!
- od tega preventiva (samo 0153) #DELD! #DEL/O!
- 327 009 Otrodki in Solski dispanzer - kurativa (Stevilo Kjev) 54.858 60.047 55.218 100,66 91,95
- 327 011 Otrodki in Solski dispanzer - preventiva (Stevilo K-jev) 29.101 31.248 23.101 100,00 93,14
- 327 014 Razvojne ambulante (Stevilo obravnav oz. obiskov) #DELD! #DEL/O!
- 346 025 Zdravstvena vzqoja (Stevilo predavanj. delavnic, svetovani ali efektivnin ur) 1.082 #DELID! 0,00
- delavnica ‘zdravo huj§anje’ (§t. delavnic ali efektivnih ur 2 2 3| 150,00 150,00
- delavnica ‘zdrava prehrana' (8t delavnic ali efektivnih ur) 3 3| 3 100,00 100,00
- delavnica ‘telesna dejavnost - gibanje' (8t. delavnic ali efektivnin ur’ 2 2 4| 200,00 200,00
- Skupinsko svetovanje za opudéanje kajenja (. delavnic 1 0| 1 100,00 #DEL/O!
- ind. svetovanie za opuéEanie kajenia (8t. delavnic) 5 5| H 100,00 100.00
- ind. svetovanje za tveganje pitja alkohola (3t delavnic ali efektivnih ur 0 0 0j #DEL/D! #DEL/O!
- delavnica “Zivijenski slog™ (5t. delavnic ali efektivnih ur) 8 8 12 150,00 150,00
- delavnica "preizkus hoje na 2 km" (5t. delavnic ali efektivnih ur) 8 8| 12 150,00 150,00
- delavnica "dejavniki tveganja” ($t. delavnic ali efekfivnih ur) 8 8| 9 112,50 112,50
- Sola za starde (5t delavnic ali efektivnin ur) #DELIO! #DEL/O!
~ podpora pri spoprijemaniu z depresijo (5L delavnic 2 2| 2 100,00 100,00
- Pedpora pri speprijemaniu s tesncho ($t. delavnic) 2 1 2 100,00 200,00
- Spopfi s stresom (8t. delavnic! 2 1 3| 150,00 300,00
- Tehnike spro3éanja (3t delavnic) [3 1 [ 100,00 600,00
- Posodobliena delavnica zdravo huj$anje (3t. delavnic) #DEL/D! #DELA!
— 301 258 Medicina dela (Stevilo tock) #DEL/O! #DEL/O!
FN 2017 1
086,909 DRUGE ZDRAVSTVENE DEJAVNOSTI Obseg dejavnosti do ZZZS Obseg dejavnostido 2225 | Obseg dejavnostidozzzs [ FMZMTL | ocena real.
2016
- 506 027 Delovna terapija (3tevilo totk #DELID! #DEL/O!
- 507 028 Fizioterapija (Stevilo ute3i) 1823 2369 3 336] 12148 9861
- 509 035 Logopedija (Stevilo tofk) #DELIO! #DEL/!
- 510 029 Patronazna sluZba (3tevilo primerov) 6.547 7.016 6.547] 100,00 93,32
- 512 032 Dispanzer za mentalno zdravje (Stevilo tolk 24.022 23.714 21.522] 89,59 90,78
512 033 Klinigna psihologija (Stevilo togk #DELIO! #DEL!
-511 031 Izvajanje programa DORA (8t. primerov) #DELD! #DEL/O!
- 544 034 Nega na domu (Stevilo primerov) #DELD! #DEL/O!
) . . ) . FN2017) | FM 20171
Q86.220 SPECIALISTICHA ZUNAJBOLNISNICHA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST Stevilo tock Stevilo tock Stevilo tock FN 2016 Ocena real.
2016
203 206 Dermatologija #DELID! #DELIO!
04 205 Reh, #DELO! #DELIO!
204 207 Fiziatrija #DELO! #DEL/O!
- 208 209 Ginekologija #DELD! #DEL/O!
- 206 263 Porodniétvo #DELO! #DELAO!
- 206 210 Obravnava bolezni dojk #DELO! #DELJO!
- 209 215 Internistika #DELD! #DEL/O!
- 209 240 Alergologija #DELD! #DEL/O!
- 210 219 Onkologij #DELO! #DEL/O!
- 211 220 Kardiologija in vaskulama medicina #DELO! #DEL/O!
-218 227 Nevrologija #DELD! #DELA!
- 220 229 Okulistika #DELD! #DEL/O!
- 222 231 Ortopedij #DELD! #DEL/O!
- 223 232 Otorinolaringologija #DELD! #DEL/O!
-224 242 ihiatrija #DELO! #DELIO!
- 225 234 Otrogka nevrologija #DELD! #DEL/O!
- 227 237 Pediatrija #DELD! #DEL/O!
- 227 259 Spec. amb. obravnava invalidne mladine #DELO! #DELO!
- 228 239 Pulmologija #DELO! #DELO!
- 230 241 Psihiatrija #DELD! #DEL/O!
-231 211 |Izvajanie mamoarafije #DELD! #DEL/O!
- 231 246 |zvajanje ulirazvoka - UZ #DELO! #DELAO!
- 231 247 Izvajanje rentgena - RTG #DELO! #DEL/O!
32 249 Revmatologija #DELD! #DEL/O!
234 251 Splosna kirurgija #DELID! #DELID!
37 254 Travmatologija #DELD! #DEL/O!
- 239 257 Urologija #DELID! #DELO!
-242 233 Oralna kirurgiia #DEL/D! #DEL/O!
- 249 2186 Diabetologija #DELD! #DEL/O!
249 285 Endokrinologij #DELD! #DEL/O!
- 249 217 Tireologija #DEL/O! #DELIO!
& =z i Esnuit = FN 2017/ I3
086.230 ZOBOZDRAVSTVENA DEJAVNOST Stevilo tock Stevilo tock Stevilo tock Ocena real.
FN 2016
2016
- 404 101, 404 102 Zobozdravstvena dejavnost za odrasle 116.912 111.941 156.056 13348 139.41
- 404 103, 404 104 Zobozdravstvena dejavnost za mlading 89.973 84.073 90.728 100,84 107,92
- 404 105, 404 106 Zobozdravstvena dejavnost za Studente #DELO! #DEL/O!
- 401 110 Ortodontija 62275 65.719 62.275 100,00 94,76
- 402 111 Pedontologiia #DELD! #DEL/O!
- 403 112 Paradontologija #DELD! #DEL/O!
- 405 113 Stomatolo$ko-protetiéna dejavnost #DELD! #DEL/O!
- 406 114 Paradontologija/zobne bolezni in #DELD! #DEL/O!
- 442 116 Oralna in maksilofaciaina kirurgija #DELD! #DEL/O!
- 446 125 Zobozdravstvena vzgoja (5t predavanj, delavnic, svetovanj ali Stevilo efektivnih ur) 809 #DELD! 0,00
FHN 2017/
Q86,909 Redevalni prevozi (513) &t km t.km &t km FIZEI || o e,
FN 2018
2016
- 513 150 Nenujni reevalni prevozi s sprem (km) 67.633 52.368 67.633 100,00 129,15
- 513 151 Sanitetni prevozi na/z dialize (km #DELO! #DELAO!
-513 152 Reé prevozi - nujni (km} 13.074 #DELO! 0,00
-513 153 Ostali sanitetni prevozi bolnikov (km 185.990 232.375 185.990| 100,00 80,04
Opombe:
V Dispanzerju za mentalno zdravje smo dobili z aneksom $t.1 z dne, 12.12.2016 zagasni prevzem programa v vidini 0,596 tima od 1.11.201€ dalje, zato program ni izpolnjen 100 %-no iin je tudi plan manj3i od realizacije 2016.

Izpolnil:_Polonca Bahor

Tel §t.: 07 3061 708

Podpis odgovome osebe:

Eva Cemas, univ.dipl.ekon.

29



Naziv ZD:

ZDRAVSTVENI DOM CRNOMELJ

Obrazec 2 - Naért prihodkev in odhodkov 2017 - ZD

Indeksi
Finanéni naért za Ocena realizacije v Finanéni naért za
Konto Z;:p' Besedilo obdobje obdobju obdobje FN 2017 | FN OFN 2017 [|
: 1.1.d031.12.2016 | 1.1.d031.12.2016 | 1.1.do 31.12.2017 2016 “2"[':1;“'
Prihodki od prodaje proizvedov iz storitev (2
760 1 +3+44648) 3.492.450 3.677.459 3.752.150 107,44 102,03
2 Srzmzozdsk; iz obveznega zavarovanja (po pogodbi 2.759.700 2,691,580 2.930.000 106,17 101,33
Prihodki od ZZZS iz naslova pripravnikov 59400 57.061 70500 118,69 123,55
sekundarijev in specializacij
Prihodki iz dodatnega prostovolinega 445.000 454.224 462,000 103 82 101,71
zavarovanja
Prihodki od doplatil do polne cene
5|2dravstvenih storitev, od nadstandardnih 198.000 242 694 259.000 130,81 106,72
storitev, od samoplaénikov, od ostalih
plaénikov in od konvencij
6|Drugi prihedki od prodaje proizvodov in storitev 30.350 31.900 30.650 100,99 96,08
762 7 Finanéni prihodki 100 1486 100 100,00 68,49
761, Prihodki od prodaje blaga in materiala,
763,764 8 drugi prihodki in prevrednotovalni prinodki 7.000 7.988 16.000 214,29 187,83
76 9 PRIHODKI (1 + T + 8) 3.499.550 3.685.591 3.767.250 107,65 102,22
460 10 Stroski materiala (11 + 23) 462.000 530.456 567.500 122,84 108,98
PORABLJENA ZDRAVILA IN ZDRAVSTVENI
132,55 112,61
11 MATERIAL {12+ 13 + 19) 273.400 321.806 362.400 , s
12 ZDRAVILA 45.000 51.266 59.000 131,11 115,09
13 MEDICINSKI PRIPOMOEKI (od 14 do 18) 130.000 130.653 148.000 113,85 113,28
14 |RazkuZila #DEL/O! #DEL/Q!
15 |Obvezilni in sanitetni material 59.000 68.689 65.000 110,17 94.63
16 |RTG material #DEL/O! #DEL/O!
17 |Medicinski potrosni material #DEL/O! #DEL/O!
18| Zobozdravstveni material 71.000 61.964 83.000 116.90 133,95
19 S;TALI ZDRAVSTVENI MATERIAL {od 20 do 98.400 139.887 155.400 157,93 111,09
20 |Laboratorijski testi in reagenti #DEL/O! #DEL/O!
21 |Laboratorijski material 51.000 129.549 144.000 158,24 111,15
22 |Drugi zdravstveni material 7.400 10.338 11.400 154,05 110,27
23 PORABLJENI NEZDRAVSTVENI MATERIAL 188.600 208.650 205.100 108,75 98,28
(od 24 do 27)
4| Stro3Ki porabljene energije (elektrika, kuriva, 101.000 105743 106,500 105.45 100.72
pogenska goriva)
25 |\Voda 13.000 12.589 13.000 100,00 103,26
26 | PisamniSki material 17.000 18.793 17.000 100.00 90,46
27| Ostali nezdravstveni material 57.600 71.565 68.600 119,10 95,86
461 28 Stroski storitev (29 + 32) 296.250 354.560 377.360 127,38 106,43
29 ZDRAVSTYENE STORITVE (30 + 31) 136.400 178.083 192.500 141,13 108,10
30 |Laboratorijske storitve 43.000 38.262 43.000 100,00 112,38
31|Ostale zdravstvene storitve 93.400 139.821 149.500 160,06 106,92
32 NEZDRAVSTVENE STORITVE (od 33 do 35) 159.850 176.477 184.860 115,65 104,75
33| Storitve vzdrzevanja 67.600 61.437 72.100 106.66 117.36
34 |Strokovno izobraZevanje delaveev, 21700 24378 25.700 118,43 105,42
specializacije in strokovno izpopolnjevanje
35| Ostale nezdravstvene storitve 70.550 90.662 87.060 123,40 96,03
462 38 Amortizacija 150.000 155.880 165.000 110,00 105,85
464 37 Stroski dela (od 38 do 40) 2.509.400 2.519.516 2.598.200 103,54 103,12
38 |Plate zaposlenih 2.006.000 2.023.979 2.070.000 103,19 102,27
39 |Dajatve na place 323.000 326.441 340.000 105,26 104,15
4p|Stroski dodatnega pokojninskega zavarovanja 180.400 169.096 188.200 104,32 111,30
in drugi stroski dela
467 41 Finanéni odhodki 100 45 100 100,00 222,22
e Drugi stroski, stroski prodanih zalog, drugi
466, |42 :::z::: in prevrednatovalni posiovni 33.750 34.119 27.550 81,63 80,75
468, 469
48 43 ODHODKI (10 + 28 + 36 + 37 + 41 + 42) 3.451.500 3.584.616 3.735.710 108,23 103,93
44 PRESEZEK PRIHODKOV (+) (9 - 43) 48.050 90.975 31.540
45 |PRESEZEK ODHODKOV (-) (9 - 43)
46 Davek od dohodka pravnih oseb #DEL/O! #DEL/Q!
Presezek prihodkov obradunskega obdobja
it Z upostevanjem davka od dohodka (44 - 46) <L A THZL
Presezek odhodkov obracunskega obdobja
48 z upoitevanjem davka od dohodka (45 + 46)
0z. (46 - 44)
Opombe:

Izpolnil: Polonca Bahor

Tel. 5t 07 3061 708

Podpis odgovome osebe: Eva Cemas, univ.dipl.ekon.
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Opombe:

Stevilo
“::'J::'h Naértovano stevilo zaposlenih na dan 31. 12, 2017 Indeks
31.12. 2016
Struktura zaposlenih 0d skupaj
Dopoln. (stolpec 4) kader, | Od skupaj (stolpec|
SKUPAJ |Polni d/¢| Skraj. d/&¢ o ! SKUPAJ ki je financiran iz | 4) nadomeszanja * 2017/ 2016
drugih virov %
0 2 3 A4=14243 5 [ 7=4/0
+| 0 4 1
A E1 - Zdravniki in zobozdravniki (1+2+3) 1 18 0 9 2 0] 111,76
1 Zdravniki (skupaj) 11 12 0 0 12 2 0
11 i Fg' ]
1.2 |Zdravnik brez specializaciie z licenco 2 2 2| 100,00,
1.3.|Zdravnik brez specializacije / zdravnik po opravijenem sekundariatu 0 #DEL/O!
1.4 |Specializant 1 2 2| 2 200,00
1.5.| Pripravnik / sekundari 0 #DEL/O!
2 Zobozdravniki skuj CI Fd 0 0 7 0 0 116,67
2.1.[Specialist 1 1 1] 100,00}
2.2.|Zobozdravnik #DEL/O!
2.3.|Zobozdravnik brez specializacije z licenco 5 6 120.00]
2.4.|Specializant #DEL/O!
2.5 | Pripravnik #DEL/O!
3 Zdravniki svetovalci skupaj q 0 0 0 0 0 0 #DEL/0!
3.1.| Visji svetnik [} #DEL/O!
3.2 [Svetnik | 0 #DEL/O!
3.3 |Primari 1 #DEL/O]
B E3 - Zdravstvena nega (ZN) skupaj 44 1] 0 2 0 118,
1|Svetovalec v ZN 0 #DEL/O!
2|Samostojni strokovni delavec v ZN 1 1 1 100,
3|Koordinator v ZN 1 1 1| 100,
4 0 #DEL/O!
0 #DEL/O!!
11 12| 1! 109,09
0 !
4 4 1
21 24 114,29
#DEL/O!
2 2 2 #DEL/O!
0 ol 0 0|
1
#DEL/O!
#DEL/O!
i
0 #DEL/O!
#DEL/O!
0 #DEL/O!
= 12] 1 0| 1 [] 0 33]
1]Konzultant (razliéna podroéja) 0] #DEL/O!
2|Analitik (razliéna podrogja) #DEL/O!
3|Medicinski biokemik specialist 1 1 1 1
4|Klini€ni psiholog specialist #DEL/O!
5|Specializant (kliniéna psihologija. laboratorijska medicina #DEL/O!|
6|Socialni delavec #DI 1
7|Sanitarni inZenir 0| #DEL/O!
8| Radiolo$ki inZenir #DEL/O!
9|Psiholog 1 1 1] 100,
10|Pedagog / Specialni pedagog #DEL/O!
11|Logoped ﬂ #DEL/O!!
2|Fizioterapevt _13 4 133,
| 13|Delovni terapevt #DEL/O!/
4[Analitik v medicini 1 1 1| 1
5|InZenir laboratorijske biomedicine #D 1
16[Sanitarni tehnik §| #DEL/O!
17]Zobotehnik 2 2 00,
18|Laboratorijski tehnik 3 3 3| 100,
19| Voznik resevalec 1 1 1| 100,
20| Pripravnik #DEL/O!
21| Ostali #DEL/O!
IV. _|Ostali delavei il n® 2 0 0 100,
1| Ostali 2 2) 2| 100,
V. |J-Nez rodjih dela il 1 12, 0 1 [ [ 100,
1]Administracija (J2) 1]
2|Podrogie informatike #DEL/O!
3|Ekonomsko rog| 13 3 100,
4|Kadrovsko-pravno in splo$no podroéje 1 1 1] 100,00
5|Podrocje nabave (_;‘ #DI I
6|Podroéije tehniénega vzdrzevanja 1 1 1 100,
7|Podroéje prehrane [ #DEL/O!
8| Oskrbovalne sluzbe |5 S i’ 100,
9|Ostalo 2 2 100
VI |Ski L+ 1L+ 1+ V. + V) 81 0 4 11]
s ] (tisti, ki so
[t na porodniski in na bolniski odsotnosti dalj$i od 30 dni) 4 L 0 o,
VIIl.__|Zaposleni preko javnih del #DEL/O!|
X, |SKUPAJ Vsi ZAP‘OSLE‘NI S ?KLENJENO POGODBO O 0 o o I 4 0 108,

Izpolni _Maijda Spreicer ‘S/‘I‘—/-

Tel. §t

07 3061-702 /

= Podpis odgovome osebe: Eva Cemas
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Vir financiranja

Dovoljeno Stevilo
zaposlenih na dan 1. 1.
2017 (glede na sprejet

Realizacija stevila
zaposlenih na dan

Plan $tevila zaposlenih
nadan1.1. 2018

Rast plan 1. 1. 2018
/ Dovoljeno 1. 1.

Rast plan 1. 1.
2018 / Realizacijal

FN oz. REN 2016) 1.1. 2017 2017 1.1.2017
1. Drzavni proracun #DEL/0! #DEL/OY
2. Proraéun obé&in #DEL/0! #DEL/0Y
3. 2778 in ZPI1Z 81,00 81,00 86,00 6,17 6,17
4. Druga javna sredstva za opravljanje javne sluzbe (npr. takse, #DEL/O!
ristojbine, koncesnine, RTV- prispevek)
5. Sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu #DEL/O! #DEL/O!
m,ouwn_u_m%:m sredstva za opravljanje javne sluzbe in sredstva prejetih #DEL/O! #DEL/O!
P m_‘onm.?m mc ali @Eu__._ mednarodnih virov, vkljuéno s sredstvi #DEL/O! #DEL/OI
sofinanciranja iz drzavnega prora¢una
8. Sredstva za financiranje javnih del #DEL/0! #DEL/O!
9. Sredstva ZZZS =za =zdravnike pripravnike in specializante,
zdravstvene delavce pripravnike, zdravstvene sodelavce pripravnike in
sredstev raziskovalnih projektov in programov ter sredstev za projekte 2,00 1,00 4,00 100,00 300,00
in programe, namenjenih za internacionalizacijo in kakovost v
izobraZevanju in znanosti (namenska sredstva)
10. Sredstva za zaposlene na podlagi Zakona o ukrepih za odpravo!
posledic zleda med 30. januarjem in 10. februarjem (Uradni list RS, §t. #DEL/O! #DEL/0!
17/14)
83,00 82,00 90,00 8,43 9,76
lenih pod tockami 1, 2, 3in 4 81,00 81,00 86,00| 6,17 6,17]
lenih pod toékami 5,6, 7,8, 9in 10 2,00, 1,00 4,00] 100,00 300,00

N

Izpolnil: _Majda Spreicer

Tel. & /
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Obrazec 4 - Naért investicijskih vliaganj 2017 - ZD

VRSTE INVESTICI '

Finanéni naért za obdobje
1. 1. do 31. 12. 2016

Ocena realizacije v obdobju
1. 1. do 31.12. 2016

Indeks

Finanéni nacrt za
1. 1. do 31. 12. 2017

FN 2017 / FN 2016

FN 2017 / Ocena

real. 2016
I. |[NEOPREDMETENA SREDSTVA 13.000 10.460 5.000 38,46 47,80
1|Programska oprema (licence, raé_programi) 3000 2,600 0,00 0.00
|_2|Ostalo 10.000 7.860 5.000 50,00 63,61
Il. [NEPREMICNINE 15.000 25.490 16.000 106,67 62,77
|_1[Zemljisca #DEL/D! #DEL/O!
|_2[Zgradbe 15.000 25.4590 16.000 106,67 62,77
lll. | OPREMA (A + B) 208.700 250.340 197.000 94,39 78,69
A _|Medicinska oprema 84.200 132.254 168.000 199,52 127.03
1] Ultrazvok #DEL/D! #FDELD!
2| Drugo 2 84 200 132.254 168.000 199,52 127,03
|B_|Nemedicinska oprema 124.500 118.086 29.000 23,29 24,56
1]Informacijska tehnologija 11.500 10.917 7.000 60,87 64,12
2|Drugo 113.000 107.169 22.000 19.47 20,53
IV.[INVESTICLJE SKUPAJ {1 + Il +1ll) 236.700 286.290 218.000 92,10 76,15

VIRI FINANCIRANJA

Finanéni naért za obdobje

Ocena realizacije v obdobju

Finanéni naért za obdobje

FN 2017 / FN 2016

FN 2017 / Ocena

1. 1. do 31. 12, 2016 1. 1. do 31. 12. 2016 1. 1. do 31. 12, 2017 real. 2016
I [NEOPREDMETENA SREDSTVA 13.000 10.460 5.000 38,456 47,80
1] Amortizacija 13.000 10.460 5.000 3846 47 80
| 2[Lastni viri (del preseka) #DEL/DI #DEL/OI
3| Sredstva ustanovitelja #DEL/D! #DELD!
4|Leasing #DEL/D! #FDELD!
[ 5[Posdiila FDEL/D! FOELD!
6| Donacije #DEL/D! FDEL/D!
7| Drugo #DEL/! #FDEL/D!
Il. [NEPREMICNINE 15.000 25.490 16.000 106,67 62,77
1] Amortizacija 18.015 11.000 #DEL/D! 61,06
| 2|Lastni viri (del preseZka) #DEL/D! FDEL/D!
3| Sredstva ustanovitelja 15.000 7475 5.000 3333 66,80
| 4|Leasing #DEL/D! #DEL/D!
5|Posajila #DEL/D! #DEL/D!
6| Donacije #DEL/! #FDELD!
7| Drugo #DEL/D! #DEL/D!
T [NABAVA OPREME (A + B) 208.700 250.340 197.000 94,39 78,69
A [Medicinska oprema 84.200 132.254 126.000 149,64 95,27
1.| Amortizacia 81.200 126.054 120.000 147, 93,71
| 2.|Lastni viri (del preseZka) #DEL/D! #FDEL/D!
3.| Sredsiva ustanovitelia #DEL/DI #DEL/OI
4.|Leasing #DEL/D #DEL/D!
| 5.|Posdjila #DEL/! #FDELD!
6.| Donacije 3.000 4.200 6.000 200,00 142,88
7.|Drugo #DEL/D! FDEL/D!
[B_[Nemedicinska oprema 124,500 118.086 71.000 57,03 60,13
1| Amortizacija 55.800 99.726 29.000 51,97 29.08
[ 2.[Lastni viri (del preseZka) 42.000 #DELDI FDEL/OI
3 | Sredstva ustanovitelja 68.700 18.360 0,00 0,00
| 4.|Leasing #DELD FDELD!
5.|Posajila #DEL/D! #DEL/D!
6.| Donacije #DEL/D! #FDEL/D!
7.|Drugo #DEL/! #FDEL/D!
IV.|VIRI FINANCIRANJA SKUPAJ (1 + 11 + 1T 236.700 286.290 218.000 92,10 76,15
1.| Amorizacija 150.000 256.255 165.000 110,00 64,359
| 2.|Lastni viri (del preseZka) 0 0 42.000 #DEL/D! FDEL/D!
3.|Sredstva ustanovitelja 43.700 25.835 5.000 597 19.35
| 4.[Leasing 0 0 0 #DEL/D! #DEL/O!
5 |Posojila 0 0 0 #DEL/O! FDELD!
6.| Donacije 3.000 4.200 6.000 200,00 142,86
7.|Drugo 0 0 0 #DEL/D! #DEL/D!

Finanéni naért za obdobje

Ocena realizacije v obdobju

Finanéni naért za obdobje

FN 2017 / Ocena

AMORTIZACIJA 1. 1. do 31. 12. 2016 1. 1. do 31.12. 2016 1.1. do 31. 12. 2017 FN 2017/ FN 2016 real. 2016
I.|Priznana amertizacia v ceni storitev * 150.000 155.880 165.000 110,00 105.85
II._| Obratunana amoriizaciia 216.000 227.162 218.000 100,93 95,97
1II-|Razlika med priznano in obratunano amomizacio -66.000 -71.282 53.000 80,30 -1435
I'v.| Porabljena amortizacija 150.000 220304 218.000 14533 98.95
Opombe:
Izpoinil: Polonca Bahor Podpis odgovome osebe: Eva Gemas, univ.dipl.ekon.

Tel 5t: 07 3061 708
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Obrazec 5 - Nacrt vzdrZzevalnih del 2017 - ZD

Namen

Celotna naértovana
vrednost
vzdrzevalnih del v
letu 2017 °

Macrtovani stroski
tekocega
vzdrzevanja (konti

461)

Naértovani stroski
investicijskega
vzdrZzevanja (konti 461)

Nacrtovana so naslednja vlaganja:

1=2+3

2

SKUPA.:

89.300

89.300

stroski vzdrZzevanja telekom.opreme in ratunalnikov

32.300

32.300

strogki vzdrZevanja avtomohilov

18.300

18.300

druge storitve in popravila

38.700

38.700

0

OO0 | = T3 Cn [ e [l | B[ =
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Opombe:

Izpolnil: Polonca Bahor

Podpis odgovome osebe: Eva Gemas, univ.dipl ekon.

Tel. 5t: 07 3061 708
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